Carrera:

DISENO GRAFICO Cdtedra Arq. Jorge Filippis

PROGRAMA ANALITICO

1DATOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Asignatura: DISENO GRAFICO 2

PLAN DE ESTUDIO: PLAN VIEJO

CARGA HORARIA TOTAL: 240 hs.

CARGA HORARIA SEMANAL: 8 hs

DURACION DEL DICTADO ANUAL

TURNOS: NOCHE

TIPO DE PROMOCION: PROMOCION DIRECTA

UBICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
Ciclo Superior de grado (CSG) Ao 2019

2 Objetivos:

Reconocer e integrar en el proyecto de disefio la multiplicidad de aspectos que
convergen en la interpretacion de sus producciones y que obedecen a factores
tanto internos como externos a las mismas.

Comprender al disefio grafico como un hecho comunicativo en el que deben
considerarse las condiciones y condicionantes de su produccion asi como las
funciones de interpretacion y los condicionantes contextuales que lo
determinan.

Considerar al taller de disefio como eje de la formacion donde el alumno
comprenda y maneje el comportamiento semadntico, sintdctico y pragmatico de
las formas y de las tipografias.

Estimular la capacidad lingdistica en el contexto del lenguaje visual para
obtener un uso propio y enriquecido del mensaje verbal en la problematica de
la comunicacion.

Fomentar una conciencia critica, ecoldgica y social del disefiador y su
participacion en la construccion del entorno, su rol social, su responsabilidad y
las dreas de desarrollo de de la practica profesional.
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Contenidos:

La Materia Disefio Grdfico II, perteneciente al segundo afio de la Carrera de Disefio Grdfico
considera al mismo como una actividad que implica programar proyectar, coordinar y
realizar comunicaciones visuales destinadas a transmitir mensajes especificos a grupos
determinados, asi también como una disciplina en la que se entrecruzan saberes y haceres
diversos, los cuales al conectarse se encuentran generando la prefiguracion bajo el
aspecto iconico del objeto diserniado.

Se trabaja en el taller sobre la comprension del disefio grdfico como campo de desarrollo
profesional y como disciplina: el rol del disefiador grafico como el profesional que se
ocupa de la configuracion visual de los mensajes grdficos, su participacion la construccion
del entorno, su rol social, su responsabilidad y las dreas de desarrollo de de la prdctica
profesional.

La cdtedra permitird explorar, descubrir y experimentar con distintas estrategias en lo
proyectual y en la produccion de distintos piezas graficas.

Objetivos, Propdsitos o Metas: el DISCURSO desde la construccion del discurso visual y la
consideracion del disefio de comunicacion visual en su cardcter de fenémeno discursivo,
puesto en relacion con los procesos de produccion de sentido en los que participa.

UNIDAD TEMATICA I: RETORICA VISUAL

Distintos tipos de operaciones, argumentacion, figuras retdricas. Deteccion y
diferenciacion de los temadticas. Tipologia de piezas graficas. Previsibilidad comunicacional
de las piezas. Contexto, intérprete. Teoria de la enunciacion. Tiempo e instancias de
lectura, escala, formatos y estructura de la informacion. Disefio de Persuasion. Publicidad.
Funciones. Atributos. Las figuras retdricas en la publicidad. Elipsis. Metonimia. Sinecdoque.
Antitesis. Hipérbole. Metdfora. Alegoria y Paradoja. Teoria de la Imagen. Fundamentos.
Medios de Comunicacion. Imagen y sociedad. Manipulacion de la imagen. Retdrica Visual.
Iconografia. Ilustracion. Grdficos e Informaticos.

TP1 - Sistema de Afiches
e Lograr una vision amplia, dindmica y poco transitada sobre los acontecimientos y

problematicas elegidas.

e Andlisis e interpretacion de una temadtica especifica para ser resuelta en un afiche.

e Discusion y debate sobre una problemadtica especifica, y a partir de ello estructurar
una estrategia de comunicacion.

e Resolucion de una problemadtica de comunicacion visual, conjugando los valores de
contenido, con los elementos técnicos pertenecientes al disefio de afiche.

UNIDAD TEMATICA II: LENGUAJE TRIDIMENSIONAL
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El contenido comunicacional del lenguaje tridimensional. Ideas bdsicas sobre el
pensamiento sistémico de los significados, significantes objetivos y destinatarios.
Conceptos de sistema. La secuencia. El plan ordenador. Sistema y subsistema.
Organizacion de los espacios. Definicion de problemas. Articulacion de elementos grdficos,
tipogrdficos, fotogrdficos en un plan visual. El disefio tridimensional. El volumen y la forma
corporea. Sistema de identificacion visual. Codigos normativos.

TP2 - Sistema de Packaging

Metodologia de anadlisis ante un problema de disefio.
Reconocimiento del entorno grafico.

Reconocimiento de contextos discursivos.

Introduccion a la complejidad de la tridimension.

Entender el contexto cotidiano como ambito de comunicacion.
Introducir conceptos sobre organizacion de informacion.
Conocer las funciones comunicacionales del envase de consumo.
Pensar niveles de calidad dentro de rubros determinados.
Realizar andlisis y diagndstico de envases particulares.
Introducir al alumno en el disefio de producto.

Disefiar logotipo e identificacion de producto.

TP3 - Stand

Metodologia de andlisis ante un problema de disefio.

Reconocimiento del entorno grdfico.

Reconocimiento de contextos discursivos.

Introduccion a la complejidad de la tridimension

Calidad de la Idea y la realizacion: Aspectos funcionales, formales
comunicacionales, constructivos y espaciales.

Vinculo con las situaciones propuestas por el entorno, circulaciones, accesos, otros
usos.

Escala y ergonomia, propuesta y uso de formas y espacios, uso de linea, plano y
volumen.

Usuarios y recorridos (interiores y exteriores)

Imagen institucional y/o de y aplicacion de grafica corporativa en diferentes
formatos.

Efectos luz, color, textura, espacio.

Stand para espacios abiertos y cerrados.

UNIDAD TEMATICA III: INTERFASES GRAFICAS DE INFORMACION

Sistema de grdfica estdtica. La imagen como herramienta en los procesos cognitivos.
Cardacter performativo del disefio de informacion. La infografia como sistema. La
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articulacion de discursos heterogéneos en la pieza, polifonia . El valor enunciativo de la
puesta en pdgina. Particularidades del régimen de lectura. Sistemas graficos cinéticos
digitales. Disefio y cognicion. La comunicacion interactiva: interdiscursividad e
intermedialidad. Disefio de recorridos interactivos. Disefio de interfases grdficas
informativas.

TP4 -Infografia estdtica y cinética

Utilizar metodologia de andlisis ante un problema de disefio.

Comprender los procesos de visualizacion de la informacion, sus contextos de
aplicacion, sus cualidades discursivas particulares.

Desarrollar un sistema visual para la transmision de informacion, con niveles de
lectura eficaces, veloces y optimizados.

Operar en la construccion los codigos visuales aplicados al proceso de
representacion de informacion.

Desarrollar un partido conceptual pensando en edicion de la informacion.
Pensar la funcionalidad de las piezas infograficas.

Disefar diagramas, infogramas e infografias.

Actuar en la relacion grdfica - tipogrdfica en las piezas informacionales.

Analizar la informacion, jerarquizacion y organizacion de la infografia.

Producir graficos, simbolos y misceldneas.

Trabajar los niveles de lectura, formas textuales.

Disefiar una presentacion grdfica animada en pantalla, de complejidad media.
Usar la pantalla como un campo visual a ser disefiado.

Utilizar la imagen y la tipografia en movimiento, y el audio como valor expresivo.
Estudiar la secuencia grdfica, las animaciones y transiciones de cada pdgina,

teniendo en cuenta una clara comunicacion de lo que se desea expresar, pensando

en el receptor y su interaccion con el sitio.

UNIDAD TEMATICA 1V: SIGNOS

El signo abstracto y el signo figurativo. El signo como indice, sefial o simbolo. El isotipo
figurativo y el isotipo abstracto. Iconicidad: grados y relaciones. Tipos y procesos de

simbolizacion. Produccion y reconocimiento del discurso identitario. El sistema gréfico. EI
sistema de Identidad visual. Estilos comunicativos. Estilos graficos. Lenguajes graficos.

TP6 - Sistema de signos

El manejo y el uso de los pictogramas de la comunicacion gréfica.
Ejercitar el proceso de simbolizar, el de proveer significado a los pictogramas.

Entender la importancia respecto a la claridad en la presentacion de la informacion,

inteligibilidad, legibilidad y eficiencia comunicativa.
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e Presentar un sistema armonico en el manejo de elementos graficos, coherencia
sistémica y ajuste general.
e Generar patrones de uso grafico.

UNIDAD TEMATICA V: IDENTIDAD VISUAL

Conceptos de programa visual y sistemas de identidad. El concepto de imagen institucional
y corporativa. Fenomenologia de la imagen de marca. Concepcion y proceso de la imagen
institucional. La marca como un sistema activo. Andlisis de diferentes enfoques de
planificacion, construccion, disefio y gestion de sistemas de identidad visuales de
instituciones. El sistema grafico. El sistema de Identidad visual. La articulacion discursiva
de los componentes del sistema, la articulacion gréfica. La marca. El isologotipo:
articulacion y relaciones imagen-texto, Funcionalidad de las distintas piezas. Regimenes de
lectura, escala, etc. Estilos comunicativos. Estilos graficos. Lenguajes graficos.

TP7 - Imagen corporativa

e Desarrollar una estrategia de comunicacion y un concepto rector a partir del
andlisis del comitente asignado.

e Desarrollar un programa visual acorde a la necesidades, sus reglas bdsicas de
configuracion, sus variables, constantes y todo aquel elemento propio de los
manuales de marca que el estudiante considere pertinente para la comprension
global de la problemadtica.

e Lograr que estas reglas de configuracion grdfica en manos de terceros (estudios /
agencias/pares) permitan desarrollar piezas de comunicacion pertenecientes al
sistema original.

e (Concebir un sistema de aplicaciones que se adapte a las necesidades del comitente
y tenga en cuenta el requerimiento de disefio que tiene cada objeto.

Modalidad de Enseiianza:

La materia tendra una modalidad tedrico-practica. El desarrollo de la misma se articulara
en base a trabajos prdcticos. Los mismos se articularan en base a material tedrico
obligatorio.

La cursada cuenta con trabajos prdcticos, ejercicios previos, esquicios y clases tedricas
colgadas, pre-entregas, entregas, evaluacion y devolucion.

Los trabajos prdcticos apuntan al desarrollo de contenidos acordes a los distintos niveles y
problematicas de disefio.

Los ejercicios previos estan disefiados para ejercitar la experimentacion y la investigacion
de nuevas formas de comunicacion.
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Los esquicios, son ejercicios que se resuelven en el marco del taller, en un tiempo corto, y
que tienen como objetivo la desestructuracion de modelos preestablecidos. Las clases
tedricas dan, no sélo el marco tedrico referente a la problematica de disefio a abordar en
el trabajo prdctico, sino que incentivan la busqueda de nuevas formas de pensamiento.
Las colgadas tienen como objetivo que todos los alumnos puedan ver el trabajo de todos
sus compafieros. Docentes y alumnos pueden nivelar, cuestionar, preguntar, proponer.

Las pre-entregas permiten a los docentes hacer una evaluacion mds detallada del trabajo
de cada alumno y hacer una devolucion que permite saber al alumno donde esta parado.
Es un corte que permite saber como voy y como puedo seguir.

Las entregas tienen el objetivo de dar cierre al proceso de disefio y abrir el proceso de
evaluacion. La devolucion es el cierre de todo el proceso de aprendizaje, es el momento en
que el docente y el alumno pueden evaluar juntos, sacar conclusiones y abrir posibilidades
para los proximos trabajos.

La evaluacion en el momento del desarrollo de las actividades estd basada en algunos
indicadores:

Clases Tedricas - Prdcticas:
Etapa no Proyectual:
- Clase General

- Clase Grupal

Etapa Proyectual:
- Exposiciones a cargo de los alumnos
- Estudios de material bibliografico.
- Elaboracion de Proyectos.

Correcciones:
- Critica de tablero.

- Critica Grupal o Colgada
- Critica por nivel.

Medios y Recursos:
- Se prevé la proyeccion de slides, videos y piezas graficas junto con la utilizacion

de textos adecuados a temas tratados.

Incorporacion de trabajos de extension: que permitan trabajar contextos de lecturas y
prdcticas de sentido, en una prdactica real. Producir desde la Universidad en aquellas dreas
donde el mercado no da respuesta devolviendo lo recibido como actores de cambios
sociales.

Los trabajos prdcticos se realizan bajo la supervision constante de los profesores, en una
interaccion que permite que el alumno concrete su proceso de aprendizaje y los miembros
de la cdtedra evaluen el rendimiento del estudiante y la metodologia aplicada, para poder
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hacer las correcciones necesarias siendo un resultado de un esfuerzo permanentemente
concientizado, con posibilidades abiertas de superacion y en un clima distendido.

Cada unidad tiene una cantidad de objetivos a resolver o superar, las pautas de
evaluacion, en consecuencia, son la verificacion de que esta dificultad ha sido superada y
en qué medida. Habrd objetivos por unidad y objetivos particulares de acuerdo a las
caracteristicas del curso y a la indole de los temas planteados. Los alumnos deben conocer
las pautas sobre las cuales van a ser evaluados y tener conciencia de su importancia
dentro del proceso.

Cada unidad se desarrollara de la siguiente manera:
e Apertura: la exposicion del tema y los objetivos pretendidos.
e Desarrollo: se solicita al alumno el andlisis, disefio y armado del material
presentado.
e (ierre: Presentacion y entrega del material, con la supervision del docente, donde
los alumnos expondran sus conclusiones, permitiendo quiza un debate por la
bibliografia consultada, complementando la presentacion.

Los temas a tratar se les proporcionardn una clase antes de ser presentados, para que el
alumno, pueda llegar a clase ya con la lectura realizada. El desarrollo temadtico se apoya en
ejemplos de casos particulares. No siendo los unicos temas propuestos los que se
presentan en el indice temdtico. Se expondrdn las ideas generales e introductorias de cada
uno de los aspectos que permiten contextualizar el fendmeno a estudiar y dejar que el
alumno de forma individual o en equipo aporte mas informacion especifica al tema de su
particular interés, a través de la lectura, la investigacion y discusion en clases. En paralelo
al desarrollo de los temas resefiados se irdn realizando en forma continua tareas de
cardcter prdactico para el cumplimiento de cada trabajo prdctico hasta completar cada
Unidad.

Modalidad de Evaluacion:

La evaluacion general de la cursada toma en cuenta aspectos generales como:
A- Asistencia del alumno
B- Participacion en clase (la participacion en clase esta conformada por dos aspectos:
interaccion docente / alumno y alumno / alumno). En este dltimo se valora la
diferencia que genera el compromiso del alumno en proyectos de otros
compafieros mediante la intervencion solo orientativa del docente.
C- Entrega de los trabajos en la fecha y horarios pautados.

La evaluacion puntual de cada trabajo prdctico toma en cuenta la verificacion de los tres
niveles semidticos en este orden:

A- Semadntico

B- Pragmadtico
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Dado el cardcter enteramente proyectual de la materia las correcciones son grupales y por
colgada en la primera instancia de cada trabajo y personal en la etapa final.

Los trabajos prdcticos seran generados, corregidos y evaluados durante todo el afio. En los
mismos los estudiantes deberdn aplicar los conocimientos impartidos en las clases
tedrico-prdacticas.

Los trabajos prdcticos entregados a término -en su cardcter de terminados- y su
aprobacion, daran al alumno la aprobacion anual de la materia. Ademas, se evaluard en
las instancias parciales y final los contenidos incorporados por los alumnos durante las
clases tedricas y la lectura del material bibliogrdfico.

Estas notas tienen valor del 1 al 10:
A- 1y 2 (desaprobado)
B- 3 (desaprobado con reservas)
C- 4,5 6,78 9 10 (aprobado)

La nota de aprobacion final anual es 4 (cuatro).

En el proceso de evaluacion que participan todos los docentes del nivel para evaluar a
cada alumno, sumados los adjuntos y jefes de trabajos prdacticos de todos los niveles, esto
resguarda al alumno de opiniones unicas. El proceso concluye con la devolucion al alumno
por parte de su docente de una nota y una evaluacion que incluye, desempefio en clase,
participacion, descubrimiento, procesos personales del alumno e intercambio de la
opinion del alumno con respecto a su trabajo, a modo de conclusion. Esto nos permite
incluir la evaluacion como parte del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Todos los trabajos prdcticos tanto grupales como individuales seran evaluados
valorandose la iniciativa, la curiosidad y los medios utilizados para cumplimentarlos y la
capacidad de expresion oral cuando se presenten en el aula.

e Aprobacion de cursado:_
Requisitos para PROMOCIONAR la Asignatura
o Porcentaje de trabajos prdcticos presentados: 100%
o Porcentaje de trabajos prdcticos aprobados: 80 %.
o Porcentaje de asistencia a clases: 75 %

e Aprobacién de final:_
Promocion directa

Bibliografia:
e Bibliografia Basica:
1. AICHER, O., “El mundo como proyecto”. Editorial Gustavo Gili.
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a. “Sistemas de signos en la comunicacion visual”. Martin Crampen.
2. ARFUCH L., CHAVES N. Y LEDESMA M, “Disefio y comunicacion”. Editorial Paidos.
3. BARTHES, R. “Retdrica de la imagen”.
4. BONSIEPE, G. “Retorica visual y verbal” en Del objeto a la interfase. Mutaciones del
disefio. Editorial Infinito.
5. CAIRO, A.,” Infografia 2.1 Ensayo sobre el futuro de la visualizacion de
Informacion”, Ed. Alamut. Madrid.
6. CHAVES, N., “La imagen corporativa”.
7. COLLE, R., “Infografia: tipologias”
8. DONDIS, D., “La sintaxis de la imagen”. Introduccion al alfabeto visual.
9. FRASCARA, J., “Disefio grdfico y comunicacion”., Editorial Infinito.
10. FILIPPIS, J. Y OTROS, “Glosario de Disefio” - Nobuko
11. FRUTIGER, A., “Signos, simbolos, marcas, sefiales”. Editorial Gustavo Gili Disefio
12. GONZALEZ RUIZ, G., “Estudio de disefio. Sobre la construccion de las ideas ysu
aplicacion a la realidad”. Emecé editores.
13. KANDINSKY, V., “De lo espiritual en el arte”.
a. “Punto y linea sobre el plano”.
14. KNIGHT C. Y GLASER J., “Diagramas”, Ed. Gustavo Gili
15. KUPPERS, H., “Fundamento de /a teoria de los colores”.
16. LEDESMA, M. “Piquete de ojo”.
17. MEGGS, P., “Historia del Disefio Grdfico”. Editorial Trillas.
18. MULLER BROCKMANN, /., “Sistemas de reticulas: una manual para disefiadores
gréficos”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
19. MUNARI, B., “;Como macen los objetos?”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
a. “Disefio y comunicacion visual”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
20. SATUE, E., “Historia del disefio grafico”. Alianza Editorial.
21. VALERO SANCHO, J.L. (2001) “La Infografia: Técnicas, Analisis y Usos periodisticos”.
Ed. Aldea Global. Barcelona.
22. WONG, W., “Fundamentos del disefio bi y tridimensional”.

Bibliografia Complementaria:
1. AIGA, American Institute of Graphic Arts, “Simbolos de sefializacion”,

Editorial Gustavo Gili Disefio.

2. ARGAN, G., “El arte moderno”. Fernando Torres, editor.

a. "Archigraphia.”
3. ARHEIM, R., “Arte y percepcion visual”. Salvat.

a. “Art Book”. Editorial Pigmalion. Madrid, 1985.

b. “Art Directors Index to Ilustration, Graphics and Design.”
4. BALLINGER, R., “Layout”. New York.

a. ‘Lettering art in modern use”.
5. BARTHES, R., “Lo obvio y lo obtuso”. Editorial Paidos.
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a. “Fragmentos de un discurso amoroso”. Editorial Siglo XXL.
b. “Mitologias”.
6. BAYER, H. Y OTROS, “Seven designers look at trademark design”,
BIESELE, I. G., “Graphic Design International”. Creative work of selected colleges of
design from twelve countries.”
8. BONSIEPE, G., “El disefio de la periferia”. Buenos Aires, Municipalidad, Banco de la
Ciudad de Buenos Aires, “Sistema de identificacion visual”. Buenos Aires, 1971.
9. CARTER, D., “Logo International”. New York, 1984.
10. COLOMBO, F., “Television: la realidad como espectdculo”. Editorial Gustavo Gill.
11. DOBROW, L., “When advertising tried harder; the sixties, the golden age of
american advertising”.
12. DONDIS, D., “El Disefio en Espafia, antecedentes historicos y realidad actual”,
a. “En torno al video.” Editorial Gustavo Gili. Coleccion Punto y linea.
Barcelona.
13. EHMER, H., “Miseria de la comunicacion visual”. Editorial Gustavo Gili.
14. FLETCHER, A., “Graphic Design”.
15. GERSTNER, K., “Disefiar programas”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
16. GILL, B., “Olvide todas las reglas que le hayan ensefiado sobre el disefio gréfico.
Incluso las de este libro”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
17. HARPER, D., “Disefio, obra y uso”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
18. HERDEG, W., “Archigraphia, architectural and environment graphics”.
19. HOFFMANN, A., “Curso de diserio grafico”.
20. HOLSCHER, E., “Dibujo utilitario en Alemania”.
21. HENRION, F., “Topographic design: examples of visual communication by leading
graphic designers”,
22. HURLBURT, A., “Disefio foto/grdfico”, Editorial Gustavo Gili.
23. IGARASHI, TA., “Design for communication, design for environment, design for
design”. Tokio, 1983.
a. ‘“jeca Annual, Japan Creators Association.”
24. JONES, J., “Métodos de disefio”. Editorial Gustavo Gili Disefo.
a. “Disefar el disefio”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
25. KANDINSKY, V. Y MARC, F., “El jinete azul”, Ediciones Paidos.
26. KINNER, “El disefio grdfico en la arquitectura”.
27. LAMBERT, F., “Letter forms. Forme de caracteres. Forme tipografiche.”
28. LASEAU, P., “La expresion grafica para arquitectos y disefiadores”. Editorial Gustavo
Gili.
29. LAUS, ADGFAD, Agrupacion fad de directores de arte, disefiadores grdficos e
ilustradores. Barcelona.
30. LEWWIS, J., “Tipography: Basic principes. Influences and trends since the 19th
century”, London, 1963.
a. “Lettering art.”

N
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de Buenos Aires
31. LOBACH, B., “Disefio industrial. Bases para la configuracion de los productos
industriales”.
32. LLOVET, J., “Ideologia y metodologia del disefio” Editorial Gustavo Gili.
33. MAGNUS, G., “Manual para dibujantes e ilustradores”. Editorial Gustavo Gili.
34. MAYER, M., “Proyectos elementales de proyectacion y configuracion. Curso bdsico
de la Escuela de Artes Aplicadas de Basilea”. Editorial Gustavo Gili.
35. MAC CORMICK, E., “Ergonomia, factores humanos en ingenieria y disefio”,
36. MAC LEAN, R., “Manual de tipografia”. Editorial Blume.
37. MARMORI, G., “Iconografia femenina y publicidad”. Editorial Gustavo Gill.
38. MEGGS, P. Y OTROS, “Typography: form and communication”.
39. MORGAN, “Marketing para la pequefia empresa de disefio”.
40. MULLER BROCKMANN, J., “Gestaltungsprobleme des grafikers”.
41. MURRAY, R., “Manual de técnicas para directores de arte y disefiadores”. “Official
graphic art in Switzerland.”
42. PENINOU, G., “Semidtica de la publicidad”. Editorial Gustavo Gili.
43. PORTER, T., “Manual de técnicas graficas para arquitectos, disefiadores y artistas”.
44. PRUEITT, M., “Computer Graphics, 118 computer-generated designs”.
45. RAND, P., “Thoughts on design”.
46. RICARD, A., “Disefio. ;Por qué?”. Editorial Gustavo Gill.
47. ROSELLINI, R., “Un espiritu libre no debe aprender como esclavo”. Editorial Gustavo
Gili.
48. ROSEN, B., “Type Typography, the designers type book”.
49. RUDER, E., “Manual de disefio tipografico”. Editorial Gustavo Gili Disefio.
50. SANDERS, “Manual de produccion del disefiador gréfico”.
51. SCOTT, R., “Fundamentos del disefio”.
52. SCHMITTEL, W., “Corporate design international”. Ztirich, 1984.
a. “Shigeo Fukuda”. Tokio, 1979.
53. SONTAG, S., “Sobre la fotografia”. Editorial Sudamericana.
a. “The Annual of the Fourth Exhibition of the Designers and Art Direction
Association.”
b. “The new graphic art”. Suiza, 1959.
54. WILLIAMS, C., “Los origenes de la forma”,

REVISTAS
55, “Communication Arts.”
56. “Eye.”
57. “Graphics.”
58. “Idea.”
59. “Novum.”
60. “Print.”
61. “Rat.”

Secretaria Académica

Pabellén I, Ciudad Universitaria.

C1428EGA, CABA. Argentina.
54.11.4789.6386
planificacionarg@fadu.uba.ar
fadu.uba.ar



UBA,

Universidad
de Buenos Aires

62. “Ray gun.”
63. “Step by step.
64. “Tipo/grafica.”
65. “Wired.”

”

Secretaria Académica

Pabellén I, Ciudad Universitaria.

C1428EGA, CABA. Argentina.
54.11.4789.6386
planificacionarq@fadu.uba.ar

fadu.uba.ar



