UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
FACULTAD DE ARQUITECTURA DISENO Y URBANISMO

CARRERA DISENO DE INDUMENTARIA Y TEXTIL
Asignatura: DISENO DE INDUMENTARIA
Catedra : ANDREA SALTZMAN Ano Académico:1999

PROGRAMA
PROPUESTA DE LA CATEDRA
Concepcion de la materia:

Disefio de indumentaria es la materia troncal de la camrera a través de la cual convergen -los
conocimientos adquiridos en las demas asignaturas.

El objetivo fundamental ves ensefar a disefiar. Encausar el aprendizaje hacia una metodologia de
disefio entendiendo al mismo como un proceso de sintesis.

El disefio de indumentaria es basicamente el disefio o el rediseiio de un cuerpo. A través del objeto
vestimentario, lo que se proyecta es una nueva condicién para el mismo. El cuerpo es el soporte de la
vestimenta. La ropa no es autoportante, toma forma a partir de un cuerpo creando una relacién
dialéctica, modificando mutuamente su condicion.

El eje de la materia descansa en la intervencién sobre el cuerpo como punto de partida y estructura
del disefio y en el textil como la materia generadora de la forma a partir de sus diversas modalidades
expresivas.

Tanto el cuerpo como la vestimenta constituyen un lenguaje. A fin de interpretar la significacién del
sistema se trabaja a partir de la relacion que se establece entre la vestimenta, el cuerpo y el contexto.

El proyecto se plantea como una practica contextualizada en el campo social definida por sus valores
de uso.

La problematica del disefio se enfoca a partir del uso y la funcién, reconociendo las necesidades del
usuario, los recursos con los que se cuenta para llevarlo a cabo, el sistema de produccion, su insercién

en el mercado, y su incidencia en la sociedad.
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Propuesta pedagégica.

La facultad es esencialmente un lugar de intercambio de saberes, el encuentro entre la sabiduria del
pasado y del futuro.

Se parte de la condicién dialéctica de la ensefianza considerando al aprendizaje como un largo
proceso reflexivo. La intencién de la catedra es movilizar ese proceso, creando situaciones para que el
alumno ancle, se conecte con experiencias anteriores para poder proyectar su propio conocimiento.

La idea es generar conceptos amplios, abarcativos, transferibles a diferentes situaciones, impulsando
una cultura de pensamiento, de modo que el alumno arribe a los conceptos.

Se trabaja en reflotar las dificultades e indicios que surgen en el grupo, a fin de lograr una verdadera

interaccién, valorizando al error y la dificultad como instancias de riqueza en este proceso.

Metodologia.

La ensefianza de disefio se desarrolla mediante una dinamica de taller. A través de la ejercitacion se
arriba a los conceptos planteados en el programa.

Si bien en el disefio intervienen multiples variables, en los ejercicios las mismas se parcializan a fin de
lograr un proceso gradual de aprendizaje.

Los ejercicios estan planteados de modo tal que el alumno incorpore una metodologia de disefio
(mediante el desarrollo de procesos analiticos), y amplie su horizonte de conocimiento. Se parte de una
investigacion sobre el problema y posibles fuentes de referencia o apoyo para el desarrollo del proyecto
de modo de abrir su mirada hacia nuevos planteos.

Para el desarrollo de la propuesta se trabaja mediante la representacion grafica de las ideas y la
materializacion de prototipos como verificacién y motivacion hacia nuevas soluciones de disefio.

La problematica del disefio se enfoca a partir del uso y la funcidn, reconociendo las necesidades del
usuario, los recursos con los que se cuenta para llevarlo a cabo, el sistema de producci6n, su insercién

en el mercado, y su incidencia en la sociedad.
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OBJETIVOS GENERALES

e QUE EL ALUMNO APRENDA A DISENAR.

s Que pueda plantear y resolver problemas de disefio.

» Reflexionar sobre las consecuencias de su intervencién en €l habitat.

¢ Desarrollar una actitud ética a través del aporte de su disefo a la sociedad.

¢ Incentivar la propuesta de nuevas soluciones a partir del replanteo de un orden anterior.

¢ Vincular el proyecto al campo de la produccion a fin que pueda lograr soluciones racionales en su

desarrollo.

Para acceder a estos objetivos, se hara hincapié en:

¢ Desarrollar un profundo conocimiento morfolégico del cuerpo, el textil y las diferentes manifestaciones
del habitat; a fin de poder proyectar las ideas al campo de las formas.

« Promover una actitud critica y reflexiva del contexto y del mundo objetual, a fin de posibilitar esta
transformacion.

» Elaborar procesos sistematicos para el analisis y conocimiento de los factores sociales, tecnolégicos,
economicos, involucrados en el disefio, con una mirada critica, a fin de reformular los programas de
disefio.

e Incentivar su capacidad creadora y de sintesis proyectual como factor decisivo de dichos procesos.

Se trabajara mediante el reconocimiento del usuario y su relacion con el objeto vestimentario, a partir de
un contexto de referencia.

El proyecto se plantea a partir del usuario mediante sus necesidades funcionales, a partir de las
caracteristicas del mi;mo como cuerpo soporte (morfol6gicas, sociales y culturales) y los recursos con
los que se cuenta para llevar a cabo el proyecto (sistema de produccion, tiempo, materias primas,

tecnologia, mano de obra, etc.).
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PAUTAS GENERALES DE EVALUACION. REGLAMENTO.

Notas: de 1 (uno) a 10 (diez), se aprueba con 4 (cuatro).
No se aceptaran entregas fuera de témino ni fuera de horario. El ausente es desaprobado - 0 (cero).
Al finalizar el primer cuatrimestre se hara una evaluacion parcial. Los alumnos deberan cumplimentar
el porcentaje de asistencia y haber aprobado los trabajos practicos necesarios para mantener la
regularidad.
Tres entregas desaprobadas en el afio significan libre (perdiendo el alumno su situacién de
regularidad).
La dltima entrega desaprobada implica desaprobar el aiio.
El porcentaje minimo de asistencias sera del 75%.
Cada docente tendra una evaluacién por clase de todos sus alumnos.
Un docente (a designar) llevara una lista general de toda la catedra, donde constaran las evaluaciones
parciales.
Se confeccionara una planilla donde consten las apreciaciones de los docentes sobre el trabajo de sus
alumnos, ademas de la evaluacion especifica sobre el cumplimiento del trabajo practico.
Se evaluara:

a. Grado de evolucién.

b. Grado de profundizacion en el tema.

c. Toma de partido.

d. Desarrollo de la propuesta.

e. Aportes y originalidad.

f. Presentacion y representacion del proyecto.

g. Presencia en clase.
Para guardar/archivar los trabajos, cada grupo (correspondiente a un docente) tendra un espacio
destinado en el “cuartito”, un ayudante (a designar) sera el encargado del archivo.
Cada docente llevara una memoria de las clases y los emergentes de su grupo, el J.T.P. recibira cada
clase los informes de las comisiones.
Habra por lo menos un esquicio por trabajo practico , referente al tema que se esta tratando. Ese
tiempo servira para reunion y evaluacién.
Se trabajara la conexién entre grupos.
Habra una largada del ejercicio par todo el taller y luego las devoluciones parciales las haran los
diferentes docentes con ejemplos de sus propios grupos.
e hecA g devodcidn yunician vOil et ipios.
Se enchincha todas las clases.

No habra devoluciones personales diarias. Los docentes no haran mas de cinco devoluciones diarias,
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las que deberan abarcar un espectro variado de los problemas que se plantean con la ejercitacion.
Se trabajara la autoevaluacion y la evaluacion del compairiero.
LISTADO DE DOCENTES

NIVEL 2: DISENO DE INDUMENTARIA |
Docentes: Ariela Dulman

Laura Chami

Lucrecia Lapas

Martin Rossi

NIVEL 3: DISENO DE INDUMENTARIA Il
Docentes: Julieta Maran

Natacha Paramio

Georgina



