Carrera:

RESUMEN ACTIVIDAD CURRICULAR

DISENO GRAFICO

Nombre de la asignatura: Disefio Grdfico 3

Cdtedra Arq. Jorge Filippis

Carga horaria: ANUAL
e Total: 240 hs.
e Semanal: 8 hs. (30 semanas)

Aio y/o semestre de cursado: 2020

Objetivos:

Reconocer e integrar en el proyecto de disefio la multiplicidad de aspectos que
convergen en la interpretacion de sus producciones y que obedecen a factores
tanto internos como externos a las mismas.

Comprender al disefio grafico como un hecho comunicativo en el que deben
considerarse las condiciones y condicionantes de su produccion asi como las
funciones de interpretacion y los condicionantes contextuales que lo
determinan.

Considerar al taller de disefio como eje de la formacion donde el alumno
comprenda y maneje el comportamiento semdntico, sintdctico y pragmadtico de
las formas y de las tipografias.

Estimular la capacidad lingtiistica en el contexto del lenguaje visual para obtener
un uso propio y enriquecido del mensaje verbal en la problemadtica de la
comunicacion.

Fomentar una conciencia critica, ecologica y social del disefiador y su
participacion en la construccion del entorno, su rol social, su responsabilidad y
las dreas de desarrollo de la prdctica profesional.
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Contenido

Aire:

S.

La Materia Disefio Grdafico III, perteneciente al tercer afio de la Carrera de Disefio Grafico
considera al mismo como una actividad que implica programar proyectar, coordinar y
realizar comunicaciones visuales destinadas a transmitir mensajes especificos a grupos
determinados, asi también como una disciplina en la que se entrecruzan saberes y haceres
diversos, los cuales al conectarse se encuentran generando la prefiguracion bajo el aspecto
icénico del objeto disefiado.

Se trabaja en el taller sobre la comprension del disefio grafico como campo de desarrollo
profesional y como disciplina: el rol del disefiador grdfico como el profesional que se
ocupa de la configuracion visual de los mensajes graficos, su participacion la construccion
del entorno, su rol social, su responsabilidad y las dreas de desarrollo de la prdctica
profesional.

La cdtedra permitird explorar, descubrir y experimentar con distintas estrategias en lo
proyectual y en la produccion de distintas piezas graficas.

Objetivos, Propositos o Metas: SISTEMAS con abordajes estratégicos para la resolucion de
problemas de comunicacion visual de alta complejidad. Se procurard trabajar con casos e
instituciones reales -mds alla de la posibilidad de implementacion de los proyectos- para
poner en prdctica en un marco de realidad todas las variables intervinientes en la
definicion de los proyectos.

En cuanto al formato digital, ademads, se busca que los alumnos optimicen los recursos que
este formato ofrece.

UNIDAD I: PROCESO DE DISENO COMO METODOLOGIA MULTIDIRECCIONAL

Ei proceso de disefio que abarca la investigacion y el desarrollo como proceso iterativo en
la toma de decisiones desde el partido conceptual al desarrollo proyectual.

Manipulacion de la imagen. Retdrica Visual. Iconografia. Ilustracion. Grdficos e
Informaticos. Distintos tipos de operaciones, argumentacion, figuras retoricas. Deteccion y
diferenciacion de las temadticas. Previsibilidad comunicacional de las piezas. Tiempo e
instancias de lectura, escala, formatos y estructura de la informacion. Disefio de
Persuasion. Publicidad. Funciones. Atributos. Las figuras retoricas en la publicidad. Teoria
de la Imagen. Fundamentos. Tipologia de piezas grdficas.

Segmentacion y sistematizacion de publicos. Redes conceptuales y redes visuales.
Relaciones matriciales de subsistemas y segmentos.

Medios de Comunicacion. Variables de estructuracion de mensajes y su incidencia en el
contexto social. Imagen y sociedad.

TP1 - Campaiia de concientizacion social

e Metodologia de andlisis ante un problema de disefio.
e Retorica de la imagen, operando sobre material de produccion propia.
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AIre

e Laimagen, su relacion con la tipografia y ambas accionando sobre el campo visual
para abrir el espectro de la significacion.

e La tipografia como imagen, la mancha tipogrdfica.

e Problematica particular del afiche: economia de informacion, manejo de la escala
como componente en la comunicacion.

e El contexto como condicionante en la comunicacion.

e Desarrollar un sistema de comunicacion complejo.

e Comprender la problemadtica de las campafias sociales.

e Comprender la funcion del disefnador grafico como operador social.

e Implementar el recurso digital discursivo en la comunicacion y accion de campania
en redes sociales y en cine, radio y tv.

UNIDAD II: SISTEMAS GRAFICOS CINETICOS.

Estrategias de lectura en piezas no convencionales. Gestion de contenidos inmersivos. La
Realidad Aumentada como capas de informacion visual que aportan un conocimiento
relevante sobre nuestro entorno en tiempo real.

El sistema y los subsistemas. Subsistema informativo, tecnoldgico, de emplazamiento y
gréfico.

Los signos del espacio: identificacion de la imagen espacial. La lectura del espacio.
Reconocimiento, marcacion y puntuacion del espacio. Condicionantes comunicacionales,
ambientales y constructivos. Regimenes especificos de lectura: el volumen, la tipografia, la
imagen.

El discurso tipogrdfico como entidad comunicante. La tipografia, a través de su capacidad
metafdrica de comunicar, incorpora al disefio de sus partes constitutivas el tiempo, el
movimiento y el sonido, para convertirse también en un signo audiovisual.

TP2 - Disefio en de un video corto con propuesta tipografia cinética
e Procesos creativos para animacion tipografica en la palabra, el texto y la letra,

e Guion y Storyboard: Construccion del relato para la animacion tipogrdfica.

e Disefar la escena: Componer pensando en los modos de animar y editar.

e Composicion: del modulo a la letra, de la letra a la palabra, de la palabra a la
composicion.

e Dimensionar y reconocer a la tipografia como imagen audiovisual experimentando
las diferentes maneras de narracion tipografica a través del disefio tipografico
animado con una propuesta estética que se adapte al tiempo narrativo de una obra
audiovisual. Relato, movimiento y sonido.

e Implementar un sistema de Realidad Aumentada combinando en tiempo real
objetos tangibles, ubicados en el campo de visién de una cdmara montada en un
dispositivo del tipo teléfono inteligente o tableta, con contenidos digitales tales
como texto, imdgenes, videos, enlaces, etc., integrados de manera tal que
extiendan o amplien de manera interactiva la dimension informativa de la escena u
objeto visualizado.
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e Implementar un sistema de proyeccion sobre objetos tangibles, (mapping) con
contenidos digitales tales como texto, imdgenes, videos, enlaces, etc., proyecciones
de video y luz sobre cualquier superficie logrando escenarios dinamicos
tridimensionales teniendo en cuenta la luz, colores y formas en la superficie, la
perspectiva: teniendo en cuenta donde se posicionara el espectador y el sonido.

e UNIDAD III: DISENO DE DISCURSOS E INTERFACES VISUALES INTERACTIVOS. LA
EXPERIENCIA DE USUARIO.

Caracteristicas de la comunicacion con los nuevos procesos de mediacion: del texto al
hipertexto. Particularidades de la visualizacion de la imagen en pantalla: condicionantes
técnicos y deconstruccion discursiva. Variables de estructuracion de mensajes y su
incidencia en el contexto social. Proyecto, disefio de interfaces, prototipos, disefo,
usabilidad y experiencia de usuario.

TP3 - Disefio de Interaccidon e Interfaces. APP

e Desarrollar una aplicacion que serd utilizada en puestos de auto consulta ubicados
en la via publica.

e Se busca tomar contacto con los conceptos de: proyecto, disefio de interfaces,
prototipos, disefio, usabilidad y experiencia de usuario.

e Design thinking: accion UX / Empatizar, definir, idear, prototipar, testear, ejecutar

e Requerimientos (usuario y funcionales)

e Puesta en comun de requerimientos definidos

e Prototipado Iterativo

e Desarrollo y presentacion de wireframes (iteracion)

e Testeado

e Presentacion de gréfica final (iteracion)

UNIDAD 1V: DISENO DE SISTEMAS DE ALTA COMPLE|IDAD.

Conceptos de programa visual y sistemas de identidad. Planificacion de sistemas y
subsistemas. El concepto de imagen institucional y corporativa. Fenomenologia de la
imagen de marca. Concepcion y proceso de la imagen institucional. La marca como un
sistema activo. Andlisis de diferentes enfoques de planificacion, construccion, disefio y
gestion de sistemas de identidad visuales de instituciones. El sistema grdfico. El sistema de
Identidad visual. La articulacion discursiva de los componentes del sistema, la articulacion
grafica. La marca. El isologotipo: articulacion y relaciones imagen-texto, Funcionalidad de
las distintas piezas. Regimenes de lectura, escala, etc. Estilos comunicativos. Estilos
grdficos. Lenguajes graficos. Nuevas tendencias en las estrategias de gestion de las marcas.
Andlisis de programas visuales, sistemas y subsistemas de identidad. Elementos
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UBA,

portadores de la imagen institucional. Las aplicaciones bidimensionales, tridimensionales y
digitales. Manuales de estilo y normativos. Concepto de branding de marca. La
planificacion estratégica de la imagen institucional y corporativa. Metodologias de andlisis,
de administracion estratégica, de implementacion operativa y de evaluacion de la imagen
global.

Definiciones de estrategia. Estrategias de diferenciacion. Definiciones de audiencias y de
estrategia de comunicacion. Elaboracion de programas de comunicacion con su posterior
ejecucion y evaluacion. Programa de Identidad visual global en sistemas graficos de alta
complejidad.

TP4 - Imagen corporativa
e Concebir un sistema de aplicaciones que se adapte a las necesidades del comitente

y tenga en cuenta el requerimiento de disefio que tiene cada objeto.

e Desarrollar una estrategia de comunicacion y un concepto rector a partir del
andlisis del comitente asignado.

e Desarrollar un programa visual acorde a las necesidades, sus reglas bdsicas de
configuracion, sus variables, constantes y todo aquel elemento propio de los
manuales de marca que el estudiante considere pertinente para la comprension
global de la problemadtica.

e Lograr que estas reglas de configuracion grafica en manos de terceros (estudios /
agencias/pares) permitan desarrollar piezas de comunicacion pertenecientes al
sistema original.
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UBA,

Modalidad

de Ensenanza:

La materia tendrd una modalidad tedrico-practica. El desarrollo de la misma se articulara
en base a trabajos prdcticos. Los mismos se articularan en base a material tedrico
obligatorio.

La cursada cuenta con trabajos prdcticos, ejercicios previos, esquicios y clases tedricas
colgadas, preentregas, entregas, evaluacion y devolucion.

Los trabajos prdacticos apuntan al desarrollo de contenidos acordes a los distintos niveles y
problemadticas de disefio.

Los ejercicios previos estan disefiados para ejercitar la experimentacion y la investigacion
de nuevas formas de comunicacion.

Los esquicios, son ejercicios que se resuelven en el marco del taller, en un tiempo corto, y
que tienen como objetivo la desestructuracion de modelos preestablecidos. Las clases
tedricas dan, no sélo el marco tedrico referente a la problemadatica de disefio a abordar en
el trabajo prdctico, sino que incentivan la busqueda de nuevas formas de pensamiento. Las
colgadas tienen como objetivo que todos los alumnos puedan ver el trabajo de todos sus
compafieros. Docentes y alumnos pueden nivelar, cuestionar, preguntar, proponer.

Las preentregas permiten a los docentes hacer una evaluacion mds detallada del trabajo
de cada alumno y hacer una devolucion que permite saber al alumno donde estad parado.
Es un corte que permite saber cémo voy y como puedo seguir.

Las entregas tienen el objetivo de dar cierre al proceso de disefio y abrir el proceso de
evaluacion. La devolucion es el cierre de todo el proceso de aprendizaje, es el momento en
que el docente y el alumno pueden evaluar juntos, sacar conclusiones y abrir posibilidades
para los proximos trabajos.

La evaluacion en el momento del desarrollo de las actividades estd basada en algunos
indicadores:

Clases Tedricas - Prdcticas:
Etapa no Proyectual:
- Clase General

- Clase Grupal

Etapa Proyectual:
- Exposiciones a cargo de los alumnos

- Estudios de material bibliografico.
- Elaboracion de Proyectos.

Correcciones:
- Critica de tablero.
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- Critica Grupal o Colgada
- Critica por nivel.

Medlios y Recursos:
- Se prevé la proyeccion de slides, videos y piezas graficas junto con la utilizacion
de textos adecuados a temas tratados.

Incorporacion de trabajos de extension: que permitan trabajar contextos de lecturas y
prdcticas de sentido, en una prdctica real. Producir desde la Universidad en aquellas dreas
donde el mercado no da respuesta devolviendo lo recibido como actores de cambios
sociales.

Los trabajos prdcticos se realizan bajo la supervision constante de los profesores, en una
interaccion que permite que el alumno concrete su proceso de aprendizaje y los miembros
de la cdtedra evaluen el rendimiento del estudiante y la metodologia aplicada, para poder
hacer las correcciones necesarias siendo un resultado de un esfuerzo permanentemente
concientizado, con posibilidades abiertas de superacion y en un clima distendido.

Cada unidad tiene una cantidad de objetivos a resolver o superar, las pautas de evaluacion,
en consecuencia, son la verificacion de que esta dificultad ha sido superada y en qué
medida. Habrd objetivos por unidad y objetivos particulares de acuerdo a las
caracteristicas del curso y a la indole de los temas planteados. Los alumnos deben conocer
las pautas sobre las cuales van a ser evaluados y tener conciencia de su importancia
dentro del proceso.

Cada unidad se desarrollara de la siguiente manera:
e Apertura: la exposicion del tema y los objetivos pretendidos.

e Desarrollo: se solicita al alumno el andlisis, disefio y armado del material
presentado.

e (ierre: Presentacion y entrega del material, con la supervision del docente, donde
los alumnos expondrdn sus conclusiones, permitiendo quiza un debate por la
bibliografia consultada, complementando la presentacion.

Los temas a tratar se les proporcionardn una clase antes de ser presentados, para que el
alumno, pueda llegar a clase ya con la lectura realizada. El desarrollo temadtico se apoya en
ejemplos de casos particulares. No siendo los unicos temas propuestos los que se
presentan en el indice temadtico. Se expondran las ideas generales e introductorias de cada
uno de los aspectos que permiten contextualizar el fendmeno a estudiar y dejar que el
alumno de forma individual o en equipo aporte mas informacion especifica al tema de su
particular interés, a través de la lectura, la investigacion y discusion en clases. En paralelo
al desarrollo de los temas resefiados se iran realizando en forma continua tareas de
cardcter prdactico para el cumplimiento de cada trabajo prdctico hasta completar cada
Unidad.

Modalidad de Evaluacion:
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La evaluacion general de la cursada toma en cuenta aspectos generales como:
A- Asistencia del alumno

B- Participacion en clase (la participacion en clase esta conformada por dos aspectos:
interaccion docente / alumno y alumno / alumno). En este dltimo se valora la
diferencia que genera el compromiso del alumno en proyectos de otros
compafieros mediante la intervencion sélo orientativa del docente.

C- Entrega de los trabajos en la fecha y horarios pautados.

La evaluacion puntual de cada trabajo prdctico toma en cuenta la verificacion de los tres
niveles semidticos en este orden:

A- Semdntico

B- Pragmadtico

C- Sintdctico

Dado el cardcter enteramente proyectual de la materia las correcciones son grupales y por
colgada en la primera instancia de cada trabajo y personal en la etapa final.

Los trabajos prdcticos serdan generados, corregidos y evaluados durante todo el afio. En los
mismos los estudiantes deberan aplicar los conocimientos impartidos en las clases teorico-
prdcticas.

Los trabajos prdcticos entregados a término -en su cardcter de terminados- y su
aprobacion, dardn al alumno la aprobacion anual de la materia. Ademads, se evaluard en las
instancias parciales y final los contenidos incorporados por los alumnos durante las clases
tedricas y la lectura del material bibliografico.

Estas notas tienen valor del 1 al 10:
A- 1y 2 (desaprobado)
B- 3 (desaprobado con reservas)
C- 4,5 6,7, 8 9, 10 (aprobado)

La nota de aprobacion final anual es 4 (cuatro).

En el proceso de evaluacion que participan todos los docentes del nivel para evaluar a cada
alumno, sumados los adjuntos y jefes de trabajos prdcticos de todos los niveles, esto
resguarda al alumno de opiniones unicas. El proceso concluye con la devolucion al alumno
por parte de su docente de una nota y una evaluacion que incluye, desemperio en clase,
participacion, descubrimiento, procesos personales del alumno e intercambio de la
opinion del alumno con respecto a su trabajo, a modo de conclusion. Esto nos permite
incluir la evaluacion como parte del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Todos los trabajos prdcticos tanto grupales como individuales serdan evaluados
valorandose la iniciativa, la curiosidad y los medios utilizados para cumplimentarlos y la
capacidad de expresion oral cuando se presenten en el aula.
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Universidad
de Buenos Aires

e Aprobacion de cursado:_
Requisitos para PROMOCIONAR la Asignatura
o Porcentaje de trabajos prdcticos presentados: 100%
o Porcentaje de trabajos prdcticos aprobados: 80 %.
o Porcentaje de asistencia a clases: 75 %

e Aprobacion de final:_
Promocion directa
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11. DOBROW, L., “When advertising tried harder; the sixties, the golden age of american
advertising”.
12. DONDIS, D., “El Disefio en Espafa, antecedentes histdricos y realidad actual”.
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