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Objetivos

Aprendizaje de los conocimientos basicos sobre la formacion y registro de imagenes..
Adquisicion de conocimientos sobre los instrumentos y técnicas utilizadas para la
captura de imagenes en fotografia, cine y video.

Aprendizaje y practica de las técnicas basicas de exposicion, puesta de luces e
iluminacion en diferentes situaciones tipicas.

Aprendizaje del desempefo en equipos de trabajo, de los criterios para elegir las
herramientas adecuadas para cada produccion y los elementos que permitan evaluar
las condiciones y resultados en las mismas.

Desarrollar la evaluacién y autocritica del alumno, que le permitan progresar en sus
habilidades técnicas y artisticas.

Metodologia

La catedra desarrolla su programa eligiendo una aproximacion teérico-practica para la
ensefianza de la materia. Considerando la organizacién académica de cuatro horas de
cursada semanales, se utilizan la primera hora y media para dictar los contenidos
teoricos, entre media y una hora como espacio para el trabajo en comision
(preentregas, consultas personalizadas, evaluacion continua), reservando el ultimo
tramo del dia de clase para la practica de ejercicios que ilustren la teoria vista a
primera hora.

De tal manera, el alumno puede ver concretados los elementos teéricos a corto plazo,
con los contenidos recibidos en el aula aun frescos en su memoria y la posibilidad de
realizar practicas efectivas que los expliciten.

Aunque la evaluacion es individual, la catedra impulsa fuertemente el trabajo en
grupos reducidos, lo que acerca al alumno a la practica real de la asignatura.

El seguimiento y evaluacion personalizada de los Trabajos Practicos a través del
contacto permanente con los docentes auxiliares, permite a cada alumno una
comprension mas eficiente de los procesos, asi como promueve la auto evaluacion del
desarrollo y evolucion del aprendizaje. Al mismo tiempo, la correcciéon en grupos
pequefnos permite, a través de la visualizacion de los trabajos presentados, compartir
los aciertos y errores, promoviendo una comprension mas rapida de los contenidos y
la busqueda comun de caminos adecuados para la superacion.



CONTENIDOS ]
(ORDENADOS POR UNIDADES TEMATICAS)

Unidad 1: CARACTERISTICAS DE LA LUZ
1.1. El espectro visible - Propiedades 6pticas
1.2. Ley del cuadrado inverso

1.3. El color: sistema aditivo y sustractivo

1.4. Temperatura color

Unidad 2: LA FORMACION DE LAS IMAGENES I: CAMARAS

2.1. Formacién de la imagen: Imagenes estenopéicas — Mecanismo del ojo y de la
camara

2.2. Camara fotografica,

2.3. Camara de cine,

2.4. Camara de video.

Unidad 3: LA FORMACION DE LAS IMAGENES II: LENTES

3.1. Diafragma

3.2. Sistemas de enfoque

3.3. Distancia focal - Cobertura de los objetivos — Tipos de objetivos - Comparaciéon de
objetivos por formato

3.4. Profundidad de campo

3.5. Hiperfocal

Unidad 4: EXPOSICION

4.1. El obturador

4.2. La exposicion: Relacién de velocidad y apertura.
4.3. Par equivalente

4.4. Medicién de la exposicion: Fotometro

Unidad 5: MATERIALES SENSIBLES Y PROCESOS DE OBTENCION DE IMAGEN
5.1. Peliculas: blanco y negro y color

5.2. Sensitometria

5.3. SISTEMAS DE VIDEO: Sensores de video- Los sistemas digitales — Sistemas de
control de la imagen.- Proceso de la imagen en video

5.4. Balance de blancos

5.5. Filtros

5.6. Procesos comparativos de obtencion de imagen: Foto negativo y diapositiva. Foto
digital. Cine. Video.

Unidad 6: RETORICA DE LA IMAGEN

6.1. Concepto de Retérica

6.2. Morfologia de la Imagen: Composicion — Regla de los tercios — Figura y fondo -
Otros: linea, forma, geometria, el color

6.3. Encuadre — Tamafios de plano

6.4. Puesta de camara — punto de vista

6.5. Movimientos de camara.

Unidad 7° ILUMINACION

7 1. Puesta basica de iluminacién

7.2. Ratio de contraste

7.3. Recursos expresivos de la iluminaciéon

7.4. Artefactos de iluminacion — Electricidad basica



7.5. Materiales de difusion y reflexion — Grip y accesorios -

Unidad 8: EQUIPO
8. Distribucion de responsabilidades y tareas en el equipo de iluminacion y camara.
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PAUTAS DE EVALUACION

La evaluacién consistira en dos (2) parciales y tres (3) trabajos practicos, que deberan
ser aprobados para acceder a la promocién de la materia.

La catedra acepta una (1) instancia de recuperacion teérica (parcial desaprobado) y
una (1) de recuperacion practica (TP desaprobado); ambas se llevaran a cabo 1 clase
antes de la fecha de firma de libretas.

Si bien los alumnos recursantes pueden presentar los TP que tengan aprobados de
cursadas anteriores, la catedra suele modificar los mismos en cada cursada, por lo
cual se recomienda volver a realizarlos.

Se consideraran casos particulares, que deberan ser presentados al principio de la
cursada.

La falta de entrega en fecha o falta de cumplimiento de las pautas de entrega de un TP
implica el pase automatico a la instancia de recuperacién practica.

La ausencia en un PARCIAL, implica el pase automatico a la instancia de recuperacion
tedrica.

No se evaluaran TP que no cumplan con las pautas especificadas en la guia
correspondiente, ni los entregados fuera de plazo.

Se evaluara a cada alumno a partir de los resultados de los parciales, la calidad de los
TP presentados, aplicacion y su participacion en clase. La nota final de la cursada se



obtiene a partir de la evaluacion realizada por el docente a cargo de la comision
correspondiente.

TRABAJO GRUPAL

La catedra impulsa fuertemente el trabajo grupal de los alumnos, ya que si bien las
evaluaciones son individuales, el aprendizaje y practica de las actividades de
iluminacion y camara funcionan mejor en forma colectiva.

La catedra recomienda la formacion de grupos de trabajo desde el principio del
Cuatrimestre, a fin de encarar en forma grupal tanto los Trabajos Practicos
obligatorios, como las actividades optativas.

En éstas ultimas, los docentes evaluaran el desempefio colectivo de los grupos; en el
caso de utilizarse los elementos de iluminacién y camara de la Facultad, los alumnos
componentes de cada grupo deberan hacerse responsables del buen uso,
conservacion y devolucion en perfecto estado de dichos elementos.

REGLAMENTO DE LA CATEDRA

La materia se dictara los dias Miércoles en el horario de 9 a 13 hs. Durante el dictado
de las clases tedricas (de 9 a 10.30 hs) y por respeto al docente y los alumnos
presentes, se solicita evitar el ingreso, salida y circulacion por aula salvo casos de
fuerza mayor.

Para mantener la situacion de regular, es obligatoria la concurrencia al 75 % de las
clases dictadas. Se tomara asistencia de 8,45 a 9 hs; después de finalizada, el alumno
que ingrese tendra % falta y no se inscribiran asistencias después de comenzada la
teorica.

Los alumnos que estén ausentes hasta la clase anterior al Parcial 1 figuraran como
ausentes en el cuatrimestre.

Los alumnos que hayan cursado hasta el Parcial 1 incluido y dejen de concurrir a
clases, recibiran un aplazo en el cuatrimestre, salvo que presenten justificativos de tal
conducta.

La materia es de caracter OBLIGATORIO y de PROMOCION DIRECTA.

LISTADO DE DOCENTES

TITULAR: Carlos B. Wajsman
JTP- Luciano Montes de Oca
AYUDANTE: Cecilia Caeiro
AYUDANTE: Dario Romero
AYUDANTE: Federico Suarez
AYUDANTE: Gustavo Fontana
AYUDANTE: Omar Mustafa



LA DIRECCION DE FOTOGRAFIA

Existen infinidad de formas de iluminar o fotografiar una escena. Sin embargo,
si proponemos fotografiar un objeto cualquiera contra un fondo neutro, un
centenar de fotégrafos obtendran, sin duda, un centenar de imagenes
parecidas; la mayor parte de ellas seran correctas — seguramente habra unas
pocas bastante extranas.

La diferencia se basa entonces en la creatividad individual. Es por eso que
resulta tan dificil ensefiar o recomendar “esquemas preestablecidos de
iluminacion”

Con la posible excepcion del retrato clasico, en el cual se acostumbra a utilizar
una “puesta” mas o menos balanceada de luz principal, luz de relleno, contraluz
y luz de fondo, no existe una forma “correcta” de iluminar o fotografiar una
escena. Una vez aprendidos los temas puramente técnicos, es decir las
caracteristicas de los equipos de registro de imagenes y los materiales
sensibles a utilizar (tanto para sistemas de captura fotograficos como
electrénicos) y los elementos y sistemas de medicion a utilizar para evaluar
tanto la intensidad de las fuentes luminicas, como la exposicién correcta para la
imagen deseada, lo que queda es apelar a la propia sensibilidad y lograr
involucrarse tanto con las ideas del disefador o director, como las necesidades
de la historia a contar.

Recién entonces, el Director de Fotografia o lluminador o Responsable de la
Imagen podra decidir si necesitara una, diez o cien fuentes de iluminacion y de
qué caracteristicas deberan ser las mismas para contribuir significativamente a
ilustrar la historia y destacar sus caracteristicas dramaticas.

El objetivo, en un analisis final, es que el producto audiovisual evoque y
provoque en la audiencia la respuesta pensada por el guionista, el director, el
director de arte o disefiador de produccidn, los actores y el director de
fotografia.

Para iluminar bien hay que aprender a ver, a mirar y estudiar la luz. La manera
en que destaca y modifica los objetos durante el dia y la noche, su suavidad en
una jornada nublada, el brillo rutilante de una mafnana soleada, las calidas
tonalidades de un atardecer de otofio o los brillos y sombras de una escena
nocturna.

El aspecto de todas esas situaciones cotidianas debe ser observado y
analizado, de tal forma que, situados en el ambiente artificial de una filmacion,
seamos capaces de recrearlas y reproducirlas....idealmente a través de
técnicas indetectables por el espectador.

Ademas de los conocimientos artisticos — o el talento — que tengamos y
apliquemos, la reproduccion de “la realidad” particular de cada proyecto
requerira una cuidadosa aplicacién de todos nuestras habilidades técnicas.
Esas habilidades se adquieren a través de la practica constante, observando,
estudiando, aprendiendo y poniendo manos a la obra. De esos esfuerzos
emergera el artista que todos podemos llegar a ser.

Traducido por Carlos Wajsman de PROFESSIONAL LIGHTING HANDBOOK
Verne & Silvia Carlson - FOCAL PRESS — 1985



